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ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA REIMA, A.C. 2023-2026
MISION DE LA REIMA, A.C.

Promover activamente la concienciacién sobre los principales problemas ambientales a
escala local, nacional e internacional; buscando soluciones que ayuden a mitigar los
impactos ambientales de la actividad humana que, de forma practica, sean socialmente
justas y econdmicamente viables.

VISION DE LA REIMA, A.C.

Ser reconocida como una organizacién lider para la articulacion social en funcién de la
sustentabilidad ambiental en Iberoamérica a partir del principio de soluciones locales a
problemas globales.

OBJETIVOS DE LA REIMA, A.C.

Contribuir a la formacion ambiental y al desarrollo sustentable en Iberoamérica, apegado a
la politica ambiental de cada pais y a las estrategias gubernamentales, mediante:

a) el intercambio de experiencias a través de la realizacién de proyectos de
investigacidon cientifica y aplicada; y eventos académicos relacionados con la
gestion ambiental y el desarrollo sustentable.

b) la cooperacidn individual y colectiva entre instituciones publicas, privadas y demas
organizaciones civiles a través de la participacion en proyectos de gestién
ambiental como contribucién al desarrollo sustentable.

c) alianzas estratégicas publico-privadas que permitan la implementacién de
programas de educacién formal y no formal que fortalezcan la gestién ambiental
comunitaria.

d) La promocidon de buenas practicas ambientales a través de programas de
voluntariado, conforme a la legislacidn de cada pais.

INSTITUCIONES ALIADAS A LA REIMA, A.C. ARGENTINA

Construccion de Consensos para la Sostenibilidad (CoCoS)
Botito

Fundacidon delALTO

Fundacion T.E.A. Trabajo, Educacién, Ambiente
Observatorio de Conflictos por Recursos Naturales (OCRN)
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ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA REIMA, A.C.
Fundamentacion de la estrategia

La mayoria de las organizaciones miembro de la REIMA A.C. apoyamos su Visién porque
compartimos los valores y principios de su Misidn, Objetivo General y Objetivos
Especificos.

El primer resultado que se espera alcanzar para construir la Estrategia para el
Fortalecimiento Institucional (EFI) de la REIMA A.C. es la identificacion y descripcidn de las
actividades y acciones que pueden hacer cada una de las organizaciones aliadas, dentro de
su tematica y posibilidades. Para ello, la REIMA A.C., elabord una matriz especifica que
completaran todos los Puntos Focales Nacionales de la REIMA A.C. El segundo resultado se
verd, luego de un trabajo colaborativo importante en la Asamblea de la REIMA A.C. del
mes de Junio cuando se presente la EFl en una Unica matriz consolidada.

El propdsito practico de este documento es hacer el completamiento de la Matriz EFI —
Punto Focal Nacional Argentina, conformada por cinco (5) cuadros uno por cada Programa,
gue son: Formacion Ambiental, Comunicacion Ambiental, Investigacién y Desarrollo,
Intercambio de Experiencias y Sostenibilidad Econdémica, cuyos datos e informacion
solicitados también fueron seleccionados y elaborados por la REIMA A.C.

Se entiende, por el criterio constructivo de la Matriz de la EFI, que se entrelazan cada una
de las actividades y acciones propuestas por las organizaciones aliadas con los objetivos
especificos de cada uno de los Programas y estos, a su vez, se enlazan con los Objetivos
Especificos de la REIMA A.C. que expresan su Misién y Visién.

El contenido que se pondrd en la primera o segunda columna de cada uno de los cinco (5)
Programas, dependiendo del Programa, sera el titulo y propdsito de una actividad u accién
de nuestra organizacidon que responde al objetivo que la encabeza. Se entiende por
actividad y accién: planes, carreras, diplomados, programas, proyectos, talleres, cursos,
campanas, documentos, investigaciones, videos, recomendaciones, agendas, visitas,
compromisos, participacion, libros, folletos, propuestas, otros. Cada actividad — accién --
propuesta que se incorpore a la matriz deberia ser liderada por la organizaciéon o
desempeiar una participacion significativa.

Fundacion T.E.A. como Punto Focal Nacional de REIMA A.C. Argentina recibird y consolida
los contenidos del documento completado y lo reenviard a cada organizacidon para su
verificacion y firma. Luego serd enviado a los correos electrénicos oficiales de la REIMA
A.C. con copia a las organizaciones.
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En el mes de Junio, luego de la Asamblea y cuando se tenga validada la Estrategia Unica
Fundacion T.E.A. convocard a las personas naturales y organizaciones de REIMA -
Argentina (RA) para conformar el Comité argentino de Evaluacién y Seguimiento de la
implementacidn de esta.

Plan de actividades
Defina al menos una Actividad para cada uno de los Objetivos, seglin los Programas
establecidos:

Programa de Formacién Ambiental
Programa de Comunicacién Ambiental
Programa de Investigacion y Desarrollo
Programa de Intercambio de Experiencias
Programa de Sostenibilidad Econdmica
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PROGRAMA DE FORMACION AMBIENTAL

Actividad

Destinatarios

Participantes

Responsables

Cronograma

Resultados
esperados

Recursos
necesarios

Indicadores
de
verificacion

1.1 Objetivo: Facilitar la suscripcion de un Convenio especifico entre la REIMA, A.C. y cada una de las instituciones aliadas
para el reconocimiento mutuo de los programas de formaciéon ambiental.

Accidn: Instituciones de REIMA A.C. Fundaciéon T.E.A. | Agenda Agenda de Horas de GRI -
Interesar a las Formacién en alianza con abiertay Instituciones de voluntariado Indicadores
futuras Académica, Organizaciones | las permanente Formacion Serie 100
Instituciones Profesional y Aliadas organizaciones Académica, Néminas de
miembro a Docente y que se sumen Profesional y Instituciones
firmar Organizaciones de Docente y para contactar
Convenios para | la Sociedad Civil OCRN se suma Organizaciones de
multiple la Sociedad Civil Certificacion
titulacion de Programas

Convenios Académicos _

firmados por la equivalencias /

REIMA A.C. con las | traducciones

Instituciones de

Formacién Registros y

Académica, validaciones

Profesional y

Docente y

Organizaciones de

la Sociedad Civil
Practica Pre Estudiantes Comunidad de Equipo Técnico Agosto a R1. Capacidad Movilidad Al menos el
Profesional universitarios La Uniény F. delALTO noviembre instalada de Materiales de 20% de la

Tecnicaturas Rivadavia futuros libreria poblacién ha

Pagina 4 de 20




Resultad R Indicadores
Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma uitados ecurs?s de
esperados necesarios . 0z
verificacion
Diagndstico Voluntarios profesionales para | Refrigerios participado
Participativo del desarrollar Combustible en los
potencial iniciativas Alojamiento espacios
productivo participativas e para participativos
basado en identificar los estudiantes. de consulta.
servicios componentes Al menos el
ecosistémicos claves de los 50% de las
en Rivadavia servicios participantes
Banda Sur ecosistémicos del son mujeres.
bosque chaquefio. Al menos el
R.2 Contar con un 30% de los
documento linea destinatarios
de base que sirva pertenecen a
como insumo para instituciones
la formulacion de locales.
proyectos
productivos en la
zona.
Estrategia Estudiantes Comunidad de Equipo Técnico Junio a R1. Capacidad Movilidad Al menos el
Participativa universitarios La Uniény F. delALTO noviembre instalada de Materiales de 50% de las
para la gestidn Tecnicaturas Rivadavia futuros libreria instituciones
de residuos Voluntarios profesionales para | Refrigerios han
basada en la 0sC identificar Combustible participado
comunidad. potenciales Alojamiento en los
en Rivadavia soluciones en para espacios
Banda Sur materia de gestion | estudiantes. participativos
ambiental de consulta.
R.2 Contar con un Al menos el
documento base 50% de la
para la poblacién ha
formulacion de un participado
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Actividad

Destinatarios

Participantes

Responsables

Cronograma

Resultados
esperados

Recursos
necesarios

Indicadores
de
verificacion

proyecto de ley
sobre la gestion de
residuos en
Rivadavia

en el proceso
de consultay
disefo del
documento.
Al menos el
30% de las
destinatarias
son mujeres.

1.2 Objetivo: Incrementar la participaciéon de docentes, investigadores y estudiantes de las diferentes instituciones aliadas en
el Programa de Formacion Ambiental de la REIMA, A.C. (www.formacion.ambiental.net)

Programa:
Fortalecimiento
dela
Actividades de
Investigacion
en ambitos de
formaciony
capacitacion en
Argentina

Docentes,
estudiantes y
egresados
universitarios y de
nivel superior

Secretaria de
Politicas
Universitarias
del ME

Fundacién
T.E.A.

Ministerio
Educacién

Fundacién
T.E.A.

OCRN se suma

Anual

Incrementos:

del 15% en la
actividad de
investigacion y
extension

del 25% en
comunicacion y
difusion de
oportunidades

Financiamiento
de la matricula
anual de
Instituciones y
Destinatarios
no
profesionales.

GRI -
Indicadores
Serie 100

1.3 Objetivo: Incorporar la oferta académica de grado y posgrado de cada una de las instituciones aliadas como parte de la
oferta académica de REIMA, A.C.: https://reima-ec.org/ofertas-academicas

Diplomado:
Activismo y
Politica
Socioambiental

Abierto al publico
interesado.

Con becas
completas para
estudiantes y

Facultad de
Ciencia Politica
de la UBA

Facultad de
Ciencia Politica
de la UBA

Semestral

Incremento de
personas formadas

Horas catedra

Horas
voluntarias

GRI -
Indicadores
Serie 100
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http://www.formacion.ambiental.net
https://reima-ec.org/ofertas-academicas

Indicadores

Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma Resultados Recurs?s de
esperados necesarios . 0z
verificacion
egresados de Fac. | Eco House Eco House
Cs. Pol. De la UBA | Global Global
Fundacién Fundacion T.E.A.
T.E.A.

Curso de Funcionarios Fundacion Fundacion T.E.A. | Bimensual Incremento de Horas catedra GRI -
Capacitacion: publicos, T.E.A. Equipo de las personas formadas Indicadores
Cooperacion Empresariado, Dras. Leila Devia Horas Serie 100
Internacional Dirigentes de OCRN y Claudia Garcia voluntarias
y Financiera ONG técnicos y
para el profesionales
Desarrollo
Sostenible
Taller Profesionales de Equipo de Equipo 4 (cuatro) Permitir a los Acceso a MIT-Harvard
“Introduccién a | todas las CoCoS. coordinador de clases de 2 estudiantes: internet. PDP
la negociacién disciplinas, Docentes a CoCosS. horas cada Adquirir
3w~ especialmente los | confirmar de una. herramientas Acceso a

vinculados a acuerdo a las Modalidad practicas para Zoom.

consultores, fechasy online. negociar

mediadores, disponibilidad. Fechas a colaborativamente | Horas

abogados, definir. y generar docentes.

ambientdlogos, acuerdos

facilitadores, duraderos.

asesores Conocer el

gubernamentales, universo de las

agentes de actividades con

cambio, lideres triple impacto

sociales, (social, ambiental

ingenieros, y econémico) y el

programadores, paradigma de los

comunidad objetivos de

Pagina 7 de 20




Indicadores

Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma Resultados Recurs?s de
esperados necesarios - 0
verificacion
universitaria, desarrollo
comunidad de sostenible ODS.
universitarios de Identificar como
todos los niveles. se asocia tu
actividad
(académica o
profesional) diaria
conlos ODS, vy la
agenda de la ONU
enrelacién ala
Crisis Climatica.
Taller abierto Estudiantes de Equipo de Equipo 3 jornadas de - Introducir a Acceso a MIT-Harvard
“El Poder de la grado y posgrado | CoCoS. coordinador de 3 horas de las/los/les internet. PDP
Negociacidn y profesionales Docentes a CoCosS. duracion cada | estudiantes a una
Colaborativa” interesados en los | confirmar de una. nueva forma de Acceso a
temas a tratar. acuerdo a las Modalidad vincularse y Zoom.
fechasy online. negociar mas
disponibilidad. Fechas a colaborativa. Horas
definir. - Tomar conciencia | docentes.

de los sesgos y
supuestos que
todos tenemos, de
cémo influyen en
nuestro
comportamientoy
aprender a
“sortearlos” para
no cometer los
mismos errores
una y otra vez.
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Actividad

Destinatarios

Participantes

Responsables

Cronograma

Resultados
esperados

Recursos
necesarios

Indicadores
de
verificacion

- Introducir y
practicar la
facilitacion de
conflictos de
forma que
conozcan el
método y puedan
aplicarlo.

- Demostrary
practicar la
construccion de
consensos como
método
alternativo a la
votacion “por
mayoria” para la
toma de
decisiones
grupales.

Taller “Jovenes
por el
Desarrollo de
Dialogos”

Taller destinado a
adolescentes en
sus ultimos afos
de educacién
secundariay
jovenes en sus
primeros afios de
universidad.

Este taller estd en
linea con la Ley
de Educacién
Ambiental

Lucila Martelli y
Nicolds Gadda
Thompson.

Lucila Martelli y
Nicolds Gadda
Thompson.

3 jornadas de
3 horas de
duracién cada
una.
Modalidad
online.
Fechas a
definir.

- Introducir a
las/los/les
estudiantes a una
nueva forma de
vincularse y
negociar mas
colaborativa.

- Tomar conciencia
de los sesgos y
supuestos, como
éstos influyen en
nuestro

Acceso a
internet.

Acceso a
Zoom.

Horas
docentes.

MIT-Harvard
PDP

Pagina 9 de 20




Actividad

Destinatarios

Participantes

Responsables

Cronograma

Resultados
esperados

Recursos
necesarios

Indicadores
de
verificacion

Integral, la cual
establece la
Estrategia
Nacional de
Educacion
Ambiental
Integral (ENEALI)
como principal
instrumento de la
politica de la
educacién
ambiental en
todo el territorio
nacional. La
ENEAI alcanza a
todos los ambitos
informales, no
formales y
formales de la
educacién
ambiental, y esta
dirigida a todas
las edades,
grupos y sectores
sociales.
Ademas,
establece que la
educacién
ambiental es un
“proceso
permanente,

comportamientoy
como aprender a
“sortearlos”.

- Introducir y
practicar la
facilitaciéon de
conflictos y
desafios de forma
gue conozcan el
método y puedan
aplicarlo.

- Demostrary
practicar la
construccion de
consensos como
método
alternativo a la
votacion “por
mayoria” para la
toma de
decisiones
grupales.
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Indicadores

Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma Resultados Recurs?s de
esperados necesarios o 0.z
verificacion
integral y
transversal”.
Programa Estudiantes de Lucila Martelli, Lucila Martelli, 6 modulos de Fomentar la Acceso a MIT-Harvard
“Transicion grado y posgrado | Nicolas Gadda Nicolas Gadda 3 hs. transicion hacia internet. PDP
hacia el triple y profesionales Thompson, Thompson, Modalidad practicas, procesos
impacto” interesados en los | Christian Christian online. y modelos de Acceso a
temas a tratar. Mufioz, Heidi Mufioz, Heidi negocio Zoom.
Szocs y Viviana | Szocs y Viviana sistémicos,
Paredes. Paredes. sostenibles y Horas
colaborativos. docentes.
2 - PROGRAMA DE COMUNICACION AMBIENTAL
Resultad R Indicadores
Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma esuitacos ecurs?s de
esperados necesarios o 0z
verificacion

2.1 Objetivo: Contribuir cada una de las instituciones aliadas a la REIMA, A.C. con la gestién editorial de la Revista
Iberoamericana Ambiente & Sustentabilidad. (Disefio de portada, maquetacién de manuscritos, procesos de indexacion).

Fundacion T.E.A.
por ahora no
aplica

CoCoS por
ahora no aplica

2.2 Objetivo: Aportar a cada una de las instituciones aliadas informacion suficiente, de calidad y relevante para la edicidon
y publicacién en formato electrénico del boletin ECOTEMAS.
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Resultados Recursos LIS BRI
Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma . de
esperados | necesarios iee a2
verificacion
CoCos por
ahora no aplica
Fundacion T.E.A.

por ahora no
aplica

2.3 Objetivo: Posicionar el trabajo de la REIMA, A.C. desde las diferentes redes sociales y plataformas digitales (Website)
de las instituciones aliadas.

Agendas de Publico en Instituciones Fundacién T.E.A. | Anual Incremento
contactos general Miembros del contacto
institucionales, profesionalesy | OCRN se suma directo con
profesionales y personas profesionales,
personas naturales personas e
naturales instituciones GRI -
Horas de .
. Indicadores
Aumento de voluntariado Serie 100
aliados y
miembros
Agenda
construida
Replicar logros, | Comunidad de Equipo de Equipo de Anual Incremento Horas
agenday CoCoS CoCoS comunicacién del contacto departamento
contenidos de de CoCoS directo con de
REIMA profesionales, | comunicacion
personas e

instituciones
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Resultados Recursos E LT
Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma . de
esperados | necesarios cee ez
verificacion
Aumento de
aliados y
miembros.

2.4 Objetivo: Aumentar la sensibilidad de la comunidad local, nacional e internacional sobre los principales desafios
ambientales a partir de la conmemoracion de las principales efemérides ambientales

Propuesta:
Carpeta de
flyers que
conmemoran
las fechas (con
el logo de
REIMA y
espacio para
gue cada aliado
sume el propio
y lo difunda en

Publico en
general

Las
organizaciones
miembro,
personas
naturalesy la
REIMA A.C.

Fundacién T.E.A.
en alianza con
las
organizaciones
que se sumen

CoCoS se suma

OCRN se suma

Anual

Incremento de
la visibilidad
de los
mensajes x el
cambio
climatico

Horas de
voluntariado

GRI -
Indicadores
Serie 100

sus redes)

Dia 26 de enero de
internacional de cada afo

la Educacidn

Ambiental

Dia mundial de 3 de marzo de
la Naturaleza cada afio

Dia mundial del 22 de marzo
Agua de cada ano
Dia mundial de 21 de abril de
la Tierra cada afo

Dia Ultimo

internacional

miércoles de
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Actividad

Destinatarios

Participantes

Responsables

Cronograma

Resultados
esperados

Recursos
necesarios

Indicadores
de
verificacion

Concienciacion
sobre el Ruido

abril de cada
ano

Dia 22 de mayo de
internacional de cada afo

la Diversidad

Bioldgica

Dia mundial del 5 de junio de
Medio cada afio
Ambiente

Dia mundial de 17 de junio de
Lucha contra la cada afio
Desertificacion

y la Sequia

Dia mundial de 11 de julio de
la Poblacidn cada afo

Dia 16 de
Internacional septiembre de
preservacién de cada afo

la Capa de
Ozono

2.5 Objetivo: Garantizar el flujo de informacidn entre los representantes de las instituciones aliadas, los puntos focales
nacionales y los diferentes érganos de coordinacién de la red (Consejo de Administracidon, Consejo Técnico-Asesor y
Consejo Cientifico)

Informe Anual Consejo de Todos los Fundacion T.E.A. | Enero de cada | Informe anual | Horas de GRI -
Administracion, miembros del afo confeccionado | voluntariado Indicadores
Consejo Punto Focal OCRN se suma Serie 100
Técnico-Asesor y Nacional de la
Consejo Cientifico | REIMA en
Argentina
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Resultad R Indicadores
Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma uitados ecurs?s de
esperados necesarios ot nLc
verificacion
Reunién anual laREIMAA.C.y Todos los Fundacion T.E.A. | Febrero de Reunién anual | Horas de GRI -
todos los miembros del cada afo celebrada voluntariado Indicadores
miembros del Punto Focal OCRN se suma Serie 100
Punto Focal Nacional de la
Nacional de la REIMA en
REIMA en Argentina
Argentina

3 - PROGRAMA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

Actividad

Destinatarios

Participantes

Responsables

Cronograma

Resultados
esperados

Recursos
necesarios

Indicadores de
verificacion

3.1 Objetivo: Formular e implementar al menos un proyecto de I+D+i cada afio con la participacién de docentes, investigadores y
estudiantes de las instituciones aliadas a la REIMA, A.C.

Fundacion
T.E.A. por
ahora no
aplica

CoCoS por
ahora no
aplica
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4 - PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS

Resultados | Recursos LGS UL
Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables [ Cronograma . de

esperados | necesarios e a2

verificacion

4.1 Objetivo: Incrementar la participaciéon de docentes, investigadores, estudiantes y colaboradores de las instituciones
aliadas en los eventos organizados por la REIMA, A.C. y cada una del resto de las instituciones aliadas.

Congreso Fundacién T.E.A | UCPEJAV, Cuba Junio 2023
Iberoamericano asistira RECSATI, Vzla Enero 2024
sobre Educacion Por definir Enero 2025
Ambiental para la CoCosS asistira Por definir Enero 2026
Sustentabilidad
Congreso Fundacién T.E.A | Por definir Abril 2023
Iberoamericano asistira UES, El Salvador | Abril 2024
sobre Manejo Por definir Abril 2025
Sustentable de Por definir Abril 2026
Tierras y Seguridad
Alimentaria
Congreso Fundacion T.E.A | Por definir Mayo 2024
Iberoamericano asistira Por definir Mayo 2025
sobre Uso Por definir Mayo 2026
Sustentable de la Por definir
Biodiversidad y
Manejo de Areas
Protegidas
Convencion Fundacién T.E.A | Geomaster, Junio 2023
Iberoamericana asistird Ecuador Junio 2024
sobre Ambiente y CoCosS asistird UNESUM, Junio 2025
Sustentabilidad Rcuador Junio 2026
Por definir
Por definir
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Resultados | Recursos LG UL
Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables [ Cronograma . de

esperados | necesarios e .2

verificacion

4.1 Objetivo: Incrementar la participaciéon de docentes, investigadores, estudiantes y colaboradores de las instituciones
aliadas en los eventos organizados por la REIMA, A.C. y cada una del resto de las instituciones aliadas.

Congreso UA, Espaiia Septiembre 2023
Iberoamericano IKIAM, Ecuador | Septiembre 2024
sobre Turismo Por definir Septiembre 2025
Sustentable Por definir Septiembre 2026
Seminario CoCoS asistira. PAFICSD, Canada | Noviembre 2023
Cientifico UNA, Costa Rica | Noviembre 2024
Internacional sobre Por definir Noviembre 2025
Cooperacién Por definir Noviembre 2026
Universitaria para

el Desarrollo

Sustentable - Taller

Estudiantil

Internacional sobre

Medio Ambiente

(TEIMA)

4.2 Objetivo: Facilitar la movilidad estudiantil y académica entre docentes, investigadores y estudiantes de las instituciones
aliadas a la TEIMA, A.C.
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5 - PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD ECONOMICA

Indicadores

Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma Resultados Recurs?s de
esperados necesarios ope .,
verificacidon

5.1 Objetivo: Lograr la sostenibilidad econémica de la REIMA, A.C.
Accion: instituciones Fundacién Fundacion T.E.A. | Antes del 15 Mejora de la Horas de GRI -
Recordatorio del aliadas como T.E.A. de abril de sostenibilidad | voluntariado | Indicadores
Pago de la cuota personas cada afio financiera de Serie 100
anual de afiliacion | juridicas la REIMA
de las instituciones Aumento
aliadas como dela
personas juridicas recaudacion
Accion: personas Fundacion Fundacion T.E.A. | Antes del 15 Mejora de la Horas de GRI -
Recordatorio del naturales T.E.A. de abril de sostenibilidad | voluntariado | Indicadores
Pago de la cuota cada afio financiera de Serie 100

anual de afiliacion
de las personas
naturales

la REIMA
Aumento
dela
recaudacion

5.2 Objetivo: Incr

ementar el nUmero de becas, cortesia de las instituci

ones aliadas, pa

ra beneficio de

los miembros de la REIMA,

A.C.

Premio Interesar a las Instituciones Fundaciéon T.E.A. | Junio de cada Incremento Horas de GRI -

Iberoamericano de | Instituciones Miembro y las ano del nimero voluntariado | Indicadores

Medio Ambiente miembro en Organizaciones de becas Serie 100
aportar becas miembro que se disponibles
de cortesia sumen

Premios del REIMA | Interesar a las Instituciones Fundaciéon T.E.A. | Noviembre de | Incremento Horas de GRI -
Instituciones Miembro y las cada afio del nimero voluntariado | Indicadores
miembro en Organizaciones de becas Serie 100

disponibles
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Resultad R Indicadores
Actividad Destinatarios | Participantes | Responsables | Cronograma uitados ecurs?s de
esperados necesarios o 0z
verificacion
5.1 Objetivo: Lograr la sostenibilidad econémica de la REIMA, A.C.
aportar becas miembro que se
de cortesia sumen
Talleres de CoCoS Comunidad de CoCoS CoCoS Para cada 2 becas por Horas MIT — Harvard
REIMA edicion de las edicion de docentes PDP
propuestas cada
académicas de | propuesta

Elaborada por:

Lic. Marcelo Alejandro SEIJAS

Coordinador Nacional REIMA, A.C.

Fundacion T.E.A. Trabajo, Educacién, Ambiente

Aprobada por:

Pagina 19 de 20




‘)WM”‘I aple’

\ !
( .,a ; Red Ibercamericana de Medic Ambiente

'
\

~J=r*

Eieﬁtr:? Corral
P/Fundacion delALTO

Coordinador REIMA, A.C.
Construccion de Consensos
para la Sostenibilidad (CoCoS)

Coordinador REIMA, A.C.
Observatorio de Conflictos
por Recursos Naturales (OCRN)

Coordinador REIMA, A.C.
Fundacion
delALTO
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